
WLA PROGRAMM 2026
ACADEMY 2026

D.1 & D.2 KI im HR

Arbeitnehmende anziehen Arbeitnehmende gewinnen Arbeitnehmende halten

Arbeitgeberattraktivität  
& Employer BrandingA.1

Arbeitgeberauftritt 

Social Media Storytelling

A.2 

A.3 
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B.1 Personalauswahl 

by
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B.2 Candidate Journey 

B.3 
Social Recruiting  
mit LinkedIn

C.1 
Onboarding &  
Mitarbeitendenbindung by

 F
H

N
W

 

C.2 Personalentwicklung 

C.3 
Psychologische Sicherheit 
& Unternehmenskultur 

DEINE VORTEILE ALS WLA MITGLIED
•	 Employer Branding: Präsenz mit einem Arbeitgeberporträt auf unserer  

reichweitenstarken Plattform inkl. automatisierten Job-Ausschreibungen

•	 WLA Academy: umfassendes Angebot von Praxis-Workshops  
und exklusiver Zugang zu FHNW CAS zum Spezialpreis

•	 Community Events: exklusive Events für wertvollen Austausch,  
Networking und Inspiration

•	 Community Hub: direkter Austausch mit anderen  
HR- & Personalmarketing-Fachleuten

•	 Community Services: hilfreiche Angebote für HR-Professionals  
zu WLA-Spezialkonditionen

hub.worklifeaargau.ch

WERDE TEIL DER 
COMMUNITY! 

WLA COMMUNITY LAB
Das interaktive Austauschformat zwischen Unternehmen, Behörden, Forschung und Bildung. 
Für starke Unternehmen und einen starken Wirtschaftsstandort.

In Zusammenarbeit mit

weitere Infos

weitere Infos

weitere Infos

Die Module A.1/B.1/C.1 bilden den ersten von insgesamt vier Fachkursen des  
CAS Personalmanagement in KMU und sind für WLA-Mitglieder kostenlos.

Auf dem gesamten CAS profitieren WLA-Mitglieder damit von CHF 2’300 Preisvorteil.

CAS PERSONALMANAGEMENT IN KMU

worklifeaargau.ch 

https://hub.worklifeaargau.ch/
http://hub.worklifeaargau.ch
https://hub.worklifeaargau.ch/angebot/
https://www.fhnw.ch/de/wirtschaft/weiterbildung/angebot/weiterbildungen/mitarbeitende-gewinnen-und-binden---fur-mitglieder-von-work-life-aargau
https://hub.worklifeaargau.ch/
http://worklifeaargau.ch 
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Unsere Partner

Community Lab 1 – Lohn & Lernen	 21. Januar 2026

A.3 Academy Workshop – Strategisches Employer Branding auf Social Media – Teil 1	 26. Februar 2026

A.3 Academy Workshop – Strategisches Employer Branding auf Social Media – Teil 2	 5. März 2026

Community Day – Mach’s eifach.	 26. März 2026

A.1 Academy Workshop – Arbeitgeberattraktivität und Employer Branding   by FHNW  	 15. April 2026

A.2 Academy Workshop – Attraktiv kommunizieren – Dein Employer Brand einfach in Szene gesetzt	 22. April 2026

Community Lab 2 – Zwischen Homeoffice und Büro	 28. April 2026

B.1 Academy Workshop – Personalauswahl   by FHNW  	 6. Mai 2026

D.1 Academy Workshop – KI-Basics – Einstieg in die Arbeit mit KI 	 19. Mai 2026

C.3 Academy Workshop – Psychologische Sicherheit & Unternehmenskultur	 3. Juni 2026

C.1 Academy Workshop – Onboarding und Mitarbeitendenbindung   by FHNW  	 17. Juni 2026

D.2 Academy Workshop – KI im HR 	 2. Juli 2026

B.2 Academy Workshop – Candidate Journey optimieren	 2. September 2026

D.1 Academy Workshop – KI-Basics – Einstieg in die Arbeit mit KI 	 8. September 2026

C.2 Academy Workshop – Nachhaltige Personalentwicklung – Potenziale erkennen und fördern	 17. September 2026

B.3 Academy Workshop – Social Recruiting mit LinkedIn	 21. Oktober 2026

D.2 Academy Workshop – KI im HR	 29. Oktober 2026

https://hub.worklifeaargau.ch/

